
附件四：                    济宁学院“31353”人才工程申报人员基本情况一览表                    编号：
所在单位(章)：     从事专业名称（二级学科）：　英语语言文学　　　　   申报人才层次; 校级优秀专业人才          手机号; 13953790043        填表时间： 2015   年 10   月 8   日

	姓名：杨楠
	性别：女
	最高学历：硕士研究生
	最高学位：硕士
	专业技术职务：教授
	现聘岗位：教授四级岗位
	行政职务：系主任

	获得荣誉（综合奖励）
	发表的论文

	颁发时间
	荣誉（综合奖励）名称
	级别
	批准部门
	出版时间
	论文题目
	期刊名称
	位次
	级别

	
	
	
	
	2010.7
	1.《我国高校双语教学生态平衡发展观及其认知基础》
	外语电化教学
	1/1
	核心B级（CSSCI）

	
	
	
	
	2011.5
	2.《运用“注意”认知心理机制纠正语言错误的可行性研究》
	江西财经大学学报
	1/1
	核心B级

(CSSCI)

	
	
	
	
	2014.6
	3.《外语磨蚀研究理论和方法的多模态分析》
	山东外语教学
	1/1
	核心B级

（专刊）

	教学成果：教学奖励、教改项目等
	
	
	
	
	

	时间
	教学奖励内容或教改项目名称
	级别
	位次
	批准部门
	结题否
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	科研成果：科研奖励、科研项目
	获得的专利

	时间
	科研奖励内容或科研项目名称
	级别
	位次
	批准部门
	结题否
	获得时间
	专利名称
	类别
	位次
	批准部门

	2010.7
	运用“注意”认知心理机制消解语言错误僵化的研究
	厅级
	1/7
	山东省教育厅
	已结题
	
	
	
	
	

	2012.11
	基于注意认知心理机制的外语磨蚀实证研究
	省级
	1/10
	山东省社会科学规划管理办公室
	已结题
	
	
	
	
	

	2014.10
	双语平行语料库在高校英汉翻译教学中的应用研究
	省级
	2/8
	山东省社会科学规划管理办公室
	在研
	
	
	
	
	

	2014.6
	十三五重点学科培育项目英语语言文学学科带头人
	校级
	1/25
	济宁学院
	在研
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	出版的专著
	本人承诺：所提供的个人信息和证明材料真实准确；如提供有关信息、证件不实，5年内不再申报入选学校人才工程。

自我评价：

符合学校文件中第  四   层次“校级优秀专业人才 ”的入选条件市厅级项目负责人，省部级项目负责人，B级期刊论文3篇，校级重点学科带头人      
本人签字（手写）：

	出版时间
	著作名称
	出版社名称
	位次
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


