
附件四：                    济宁学院“31353”人才工程申报人员基本情况一览表                    编号：
所在单位(章)： 文化传播系    从事专业名称（二级学科）：　中国古代史       申报人才层次;   教学、科研骨干       手机号;  13905379596         填表时间：  2015  年 10 月 13 日

	姓名：刘晗
	性别：男
	最高学历：博士研究生
	最高学位：博士
	专业技术职务：副教授
	现聘岗位：副教授二级
	行政职务：无

	获得荣誉（综合奖励）
	发表的论文

	颁发时间
	荣誉（综合奖励）名称
	级别
	批准部门
	出版时间
	论文题目
	期刊名称
	位次
	级别

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学成果：教学奖励、教改项目等
	
	
	
	
	

	时间
	教学奖励内容或教改项目名称
	级别
	位次
	批准部门
	结题否
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	科研成果：科研奖励、科研项目
	获得的专利

	时间
	科研奖励内容或科研项目名称
	级别
	位次
	批准部门
	结题否
	获得时间
	专利名称
	类别
	位次
	批准部门

	2014.7
	科研项目：道家文化通俗读本
	省级
	1/3
	山东省社会科学界联合会
	已结题
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	出版的专著
	本人承诺：所提供的个人信息和证明材料真实准确；如提供有关信息、证件不实，5年内不再申报入选学校人才工程。

自我评价：

符合学校文件中第  三  层次“教学、科研骨干”的入选条件：①公开出版本人独立撰写的具有较高学术价值的专著 1 部,②省部级科研项目负责人。 
本人签字（手写）：

	出版时间
	著作名称
	出版社名称
	位次
	

	2010.5
	《老子》文本与道儒关系演变研究
	人民出版社
	1/1
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：1.填写奖励、项目、专著、论文、专利等成果获得时间限定均为近5年（自2010年1月1日至2015年9月30日）；    2.一览表要求A3纸打印，一式25份；    3.符合入选的条件要填写具体符合的哪几个条件，符合几个就填写几个；    4.可根据本人的成果多少增减相应栏目的行数，不要改动本表的主要结构；    5.右上角“编号”备用，不用填写。 
